
MEGHÍVÓ- Új utakon az egészségügy

Ismét eltelt egy év, közeledik az éves Tudományos Ülésünk és a Tisztújító Közgyűlés
időpontja. 

    Időpont: 2010. november 5-6.  Helyszín: Balatonalmádi, Ramada Hotel
(Bajcsy-Zsilinszky u. 14.) 

  
      

  Tervezett Program:  2010. november 5. (péntek) 1500 – 1800  1500 – 1510 Megnyitó  Dr.
Varga Ferenc
, MEMK ügyvivő elnöke
 
1510 – 1540
Új utakon az egészségügy
 
Dr. Szócska Miklós
, NEFMI, egészségügyért felelős államtitkár
 
1540 – 1600
Felkért hozzászóló
 
Dr. Sinkó Eszter
, programvezető, tanácsadói igazgatóhelyettes
 
SOTE Eü-i Menedzserképző Központ
 
1600 – 1630
Kérdések, hozzászólások
 
1630 – 1645
Kávészünet
 
1645 – 1715
Egészségügyi holding tervezete a fővárosban
 
Dr. Pesti Imre
, alelnök
 
Fővárosi Egészségügyi és Szociális Bizottság
 
1715 – 1735
Felkért hozzászóló
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Dr. Kiss Zoltán Tamás
, Szabolcs-Szatmár-Bereg megyei tapasztalatok
 
Dr. Rácz Jenő
, szakmai tapasztalatok Veszprém megyében
 
1735 – 1800
Kérdések, hozzászólások
 
Moderátor: 
Dr. Szepesi András 
 
2000 Magyar Egészségügyi Menedzser Klub baráti vacsora
 
(meglepetés műsor, tombola)
 
2010. november 6. (szombat) 1000 – 1200
 
Tisztújító Közgyűlés
 
Levezető elnök: Dr. Szabadfalvi András örökös tiszteletbeli elnök
 
Elnöki beszámoló
 
Előadó: Dr.Varga Ferenc elnök
 
Gazdasági beszámoló
 
Előadó: 
Flór Ferenc 
titkár
 
Hozzászólások, a beszámoló elfogadása, új tagok felvétele.
 
Elnökség lemondása, Tisztújító Közgyűlés
 
Levezető elnök: Dr. Szepesi András, Jelölő Bizottság elnöke
 
Elnökség megválasztása, a megválasztott elnök köszöntője, köszöntése
 
1230 – 1400 
Ebéd
 
Mellékelten megküldjük a Tudományos Ülés részvételi költségeit. Az idő rövidségére tekintettel
részvételi szándék esetén a jelentkezési lapot (hátoldalon) postafordultával (faxfordultával), de
legkésőbb október 15.-ig kérjük visszaküldeni.
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Budapest, 2010. szeptember 28.
 
Szívélyes üdvözlettel:
 
Dr. Varga Ferenc sk.
 
ügyvivő elnök
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